
  

Карта мониторинга № 23/__________ 
 

Санкт-Петербург ________20__ 

 
Тема мониторинга: «Создание безопасных условий пребывания детей в лагерях дневного пребывания, организованных в период школьных каникул на базе государственных 

образовательных учреждений (далее - ГБОУ), находящихся в ведении администраций районов Санкт-Петербурга». 
Форма проведения мониторинга: с выходом в образовательные организации  
Цель мониторинга: установить полноту исполнения нормативных актов при организации работы, направленной на обеспечение безопасных условий для детей в городских 

оздоровительных лагерях с дневным пребыванием (далее ГОЛ) в ГБОУ.  
Задачи мониторинга: 
- провести анализ локальных актов, характеризующих деятельность ГБОУ, в части исполнения нормативных актов по созданию условий, обеспечивающих безопасные 

условия для обучающихся в период школьных каникул; 
- произвести осмотр территорий, помещений и используемого оборудования ГБОУ; 
- оценить эффективность и полноту мер исполнения нормативно - правовых документов по созданию безопасных условий пребывания детей в ГОЛ при ГБОУ. 
 

Используемые сокращения: 
ГОЛ - городской оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 
ГБОУ - Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение  
 
образовательная организация:  (далее - ГБОУ) 
исследуемый период:  2024 год 
срок проведения мониторинга:  
адрес организации:  
руководитель организации:  
контактная информация: тел.                            e-mail:                                        . 

ведомственная принадлежность:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
РЕЗУЛЬТАТЫ МОНИТОРИНГА 
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№ 

п/п 
Вопросы, отражающие содержание требований 

нормативных документов 
Ответ 

на 
вопрос   
да/нет 

Анализируемый документ ОО (перечислить 
с указанием реквизитов и наименования 

документа) 

Содержание документа соответствует/ 
не соответствует установленным 

требованиям 
(Указать установленные несоответствия 

со ссылками на нормативные акты) 
1. Организация деятельности ГОЛ. 

1 Наличие Санитарно-эпидемиологического заключения  Санитарно-эпидемиологическое заключение  
2 Наличие устава на сайте ГБОУ. Определение 

коллегиального органа управления ГБОУ, в компетенцию 
которого входит рассмотрение, согласование, принятие 
локальных актов. 

 Устав ГБОУ  

3. Начальник лагеря назначен, ознакомлен с приказом о 
назначении под подпись 

 Приказ о назначении начальника лагеря 
 

 

4. Наличие Положения о городском оздоровительном лагере  Положение о городском оздоровительном 
лагере (ГОЛ) 
 

 
Положение разработано в соответствии с действующим 
законодательством, примерным Положением о лагерях, 
организованных образовательными организациями, 
осуществляющими организацию отдыха и оздоровления 
обучающихся в каникулярное время (с круглосуточным 
или дневным пребыванием) 

 

Положение принято в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

5. Наличие Правил внутреннего трудового распорядка для 
работников ГОЛ 

 Правила внутреннего трудового распорядка для 
работников ГОЛ 

 

Правила приняты в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

6. Наличие Правил внутреннего распорядка для 
воспитанников 

 Правила внутреннего распорядка для 
воспитанников 

 

Правила приняты в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

7. Наличие программы смен ГОЛ (титульный лист, раздел 
материально техническое обеспечение, перечень кружков, 
планируемых к открытию в ГОЛ) 

 Программа смен ГОЛ (титульный лист, раздел 
материально техническое обеспечение, 
перечень кружков планируемых к открытию в 
ГОЛ) 

 

Программа принята в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

2. Локальные акты, организационно-распорядительные документы обеспечивающие безопасные условия для детей в ГОЛ. 
8. Наличие приказа об организации работы ГОЛ и о 

возложении ответственности на работников ГОЛ за 
охрану жизни и здоровье детей 

 Приказ об организации работы ГОЛ и о 
возложении ответственности на работников 
ГОЛ за охрану жизни и здоровье детей 
 

 

Ответственность за жизнь и здоровье детей возложена на 
работников ГОЛ 

 

Работники ГОЛ ознакомлены с приказом под подпись  
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№ 
п/п 

Вопросы, отражающие содержание требований 
нормативных документов 

Ответ 
на 

вопрос   
да/нет 

Анализируемый документ ОО (перечислить 
с указанием реквизитов и наименования 

документа) 

Содержание документа соответствует/ 
не соответствует установленным 

требованиям 
(Указать установленные несоответствия 

со ссылками на нормативные акты) 
9. Наличие приказа об утверждении состава комиссии по 

проверке состояния спортивных снарядов, игрового, 
спортивного, тренажерного оборудования в залах, на 
игровых и спортивных площадках 

 Приказ об утверждении состава комиссии по 
проверке состояния спортивных снарядов, 
игрового, спортивного, тренажерного 
оборудования в залах, на игровых и спортивных 
площадках 

 

Члены комиссии ознакомлены с приказом под подпись  
10. Наличие Актов испытания, актов-разрешения 

использования спортивного, игрового оборудования в 
спортивных, тренажерных залах, на игровых и 
спортивных площадках 

 Акты испытания, акты-разрешения 
использования спортивного, игрового 
оборудования в спортивных, тренажерных 
залах, на игровых и спортивных площадках 
 

 

Имеется заключение комиссии, что оборудование, 
тренажеры, задействованные в реализации программы 
ГОЛ, испытано и пригодно к использованию 

 

Акты подписаны членами комиссии  
3. Организация инструктирования работников, обучающихся. 

11. Наличие локального акта, определяющего порядок 
проведения инструктажей, регистрации проведения 
вводного инструктажа, регистрации проведенного 
инструктажа по охране труда и формы 
документирования 

 Локальный акт, определяющий порядок 
проведения инструктажей, порядок регистрации 
проведения вводного инструктажа, порядок 
регистрации проведенного инструктажа по 
охране труда и формы документирования 

 

Определены формы и методы проведения 
инструктажей.  

 

Локальный акт принят в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

12. Наличие программы вводного инструктажа по охране 
труда 

 Программа вводного инструктажа по охране 
труда 

 

Программа принята в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

13. Наличие программы проведения инструктажа по охране 
труда на рабочем месте в объёме, указанном в локальном 
акте работодателя, определяющем порядок проведения, 
регистрации инструктажей. 

 Программа проведения инструктажа по охране 
труда на рабочем месте в объёме, указанном в 
локальном акте работодателя, определяющем 
порядок проведения, регистрации 
инструктажей.  
 

 

Программа принята в соответствии с порядком, 
определенным уставом ГБОУ 

 

Содержание программы направлено на обучение по 
охране труда всех необходимых категорий работников  

 

Программы составлены с учётом требований нормативно-
правовых документов 

 

В программы включены вопросы по оказанию первой  
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№ 
п/п 

Вопросы, отражающие содержание требований 
нормативных документов 

Ответ 
на 

вопрос   
да/нет 

Анализируемый документ ОО (перечислить 
с указанием реквизитов и наименования 

документа) 

Содержание документа соответствует/ 
не соответствует установленным 

требованиям 
(Указать установленные несоответствия 

со ссылками на нормативные акты) 
помощи пострадавшим 

14. Наличие приказов о введении в действие инструкций по 
охране труда, должностных инструкций 
административно-педагогических работников 
(начальника ГОЛ, вожатого, воспитателя, педагога 
дополнительного образования) с перечнем инструкций 
 

 Приказ (приказы) о введении в действие 
инструкций по охране труда, должностных 
инструкций административно-педагогических 
работников (начальника ГОЛ, вожатого, 
воспитателя, педагога дополнительного 
образования) с перечнем инструкций 

 

Наличие приказов о введении в действие инструкций для 
обучающихся с перечнем инструкций. 

 Приказ(приказы)о введении в действие 
инструкций для обучающихся с перечнем 
инструкций. 

15. Инструкции разработаны на все должности и по всем 
видам проводимых работ 

 Инструкции (правила) по охране труда на всех 
работников по всем видам проводимых работ 

 

Представленные инструкции разработаны с учётом 
требований нормативно-правовых документов 

 

Инструкции разработаны на виды деятельности детей в 
кружках в соответствии с перечнем кружков, 
планируемых к открытию в ГОЛ и материально-
техническими условиями для реализации дополнительных 
общеобразовательных программ. 

 Инструкции для детей по вопросам 
безопасности труда и другим видам 
безопасности деятельности при проведении всех 
видов мероприятий  
Приказ с перечнем инструкций о введении в 
действие инструкций по охране труда.  
Перечень кружков, планируемых к открытию в 
ГОЛ 

Представленные инструкции разработаны с учётом 
требований нормативно-правовых документов 

 

Инструкции утверждены директором, приняты в 
соответствии с порядком, определенным уставом ГБОУ 

 Инструкции (правила) по охране труда на всех 
работников по всем видам проводимых работ, 
для детей по вопросам безопасности труда и 
другим видам безопасности деятельности при 
проведении всех видов мероприятий 

16. Наличие документов, подтверждающих прохождение 
обучения по охране труда руководителя ГБОУ, 
начальника ГОЛ, работников, проводящих инструктаж по 
охране труда 
 

 Документы (протоколы проверки знания 
требований охраны труда), подтверждающие 
прохождение обучения по охране труда 
руководителя ГБОУ, начальника ГОЛ, 
работников, проводящих инструктаж по охране 
труда 
Удостоверения о прохождении обучения по 
охране труда начальника лагеря, работников, 
уполномоченных проводить инструктажи по 
охране труда в ГОЛ 

 

17. Наличие документов (удостоверений, протоколов), 
подтверждающих прохождение обучения педагогических 

 Документы, подтверждающие прохождение 
обучения педагогических работников навыкам 
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№ 
п/п 

Вопросы, отражающие содержание требований 
нормативных документов 

Ответ 
на 

вопрос   
да/нет 

Анализируемый документ ОО (перечислить 
с указанием реквизитов и наименования 

документа) 

Содержание документа соответствует/ 
не соответствует установленным 

требованиям 
(Указать установленные несоответствия 

со ссылками на нормативные акты) 
работников навыкам оказания первой помощи. (при 
наличии) 

оказания первой помощи 

18. Наличие подтверждающих прохождение 
инструктирования работников документов (журналы, 
протоколы).  

 Документы, подтверждающие прохождение 
инструктирования работников 

 

Документы оформлены в соответствии с локальным 
актом, определяющим порядок проведения инструктажей. 

  

Инструктажи проведены своевременно, результаты 
проведения инструктажей зафиксированы. 

  

19. Наличие подтверждающих прохождение 
инструктирования обучающихся документов (журналы, 
протоколы).  

 Документы, подтверждающие прохождение 
инструктирования 

 

Документы оформлены в соответствии с локальным 
актом, определяющим порядок проведения инструктажей. 

  

Инструктажи проведены своевременно, результаты 
проведения инструктажей зафиксированы. 

  

4. Учёт и расследование несчастных случаев. 
20. Журнал регистрации несчастных случаев с 

обучающимися в наличии, форма журнала соответствует 
требованиям. 

 Журнал регистрации несчастных случаев с 
обучающимися 

 

Несчастные случаи зарегистрированы.   
21. Соблюден порядок расследования и учета несчастных 

случаев с обучающимися во время пребывания в ГОЛ 
(при наличии зарегистрированных несчастных случаев).  

 Приказ (приказы) о создании комиссии 
(комиссий) по расследованию несчастных 
случаев 
Материалы расследований несчастных случаев 
Акты о расследовании несчастных случаев 

 

Наличие обязательных материалов расследования, Акты.   
Содержание документов соответствует нормативным 
требованиям. 

  

5. Организация выходов детей за территорию ГБОУ. 
22. Наличие плана мероприятий ГОЛ.   План  

Выходы за территорию лагеря осуществляются в 
соответствии с планом мероприятий и работы ГОЛ. 

   

Наличие приказа (приказов) об организации мероприятия 
(мероприятий) на все выходы за территорию ГОЛ.  

 Приказ (приказы) об организации мероприятия 
и назначении ответственных и 
сопровождающих лиц  
 

 

Определены и назначены ответственные и 
сопровождающие лица  

  

Работники ознакомлены с приказами под подпись.   
Своевременно проведены инструктажи с работниками и 
обучающимися.   

 Информацию указать в пункте 19, 20  
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№ 
п/п 

Вопросы, отражающие содержание требований 
нормативных документов 

Ответ 
на 

вопрос   
да/нет 

Анализируемый документ ОО (перечислить 
с указанием реквизитов и наименования 

документа) 

Содержание документа соответствует/ 
не соответствует установленным 

требованиям 
(Указать установленные несоответствия 

со ссылками на нормативные акты) 
6. Организация занятий в плавательных бассейнах, расположенных не на территории ГБОУ. 

23. Наличие документов (договора об оказании услуг, 
соглашения о сотрудничестве), определяющих 
взаимодействие между ГБОУ, где организован ГОЛ и 
организацией, осуществляющей занятия в бассейне. 

 договор об оказании услуг, соглашение о 
сотрудничестве 

 

24. Наличие локального акта, организационно-
распорядительного документа, определяющего 
организацию занятий в бассейне. 

 Порядок доставки детей в бассейн, график 
проведения занятий 

 

25. Наличие приказа (приказов) об организации мероприятия 
(мероприятий) на все выходы за территорию ГОЛ. 

 Приказ (приказы) об организации мероприятия 
и назначении ответственных и 
сопровождающих лиц  

 

Определены и назначены ответственные и 
сопровождающие лица  

  

Работники ознакомлены с приказами под подпись.   
Своевременно проведены инструктажи с работниками и 
обучающимися.   

 Информацию указать в пункте 18, 19  

7. Организация перевозок групп детей автобусами. 
26. Наличие приказов на все перевозки групп детей 

автобусами с приложением 
 с обязательным указанием маршрута перевозки (место 
отправления и прибытия; промежуточные пункты; места 
остановок для приема пищи), списка лиц, которым разрешается 
находиться в автобусе в процессе перевозки:  
детей, включенных в состав группы, с указанием фамилии, 
имени, отчества (при наличии), возраста или даты рождения 
каждого ребенка, а также номеров контактных телефонов его 
родителей (законных представителей);  
сопровождающих лиц с указанием их фамилии, имени, отчества 
(при наличии) и номера контактного телефона; 
медицинского работника с указанием его фамилии, имени, 
отчества (при наличии) и номера контактного телефона. 

   

Определены и назначены ответственные и 
сопровождающие лица с возложением ответственности за 
жизнь и здоровье детей 

   

Назначены ответственные и сопровождающие лица из 
числа сотрудников ГБОУ не менее 2 человек 

   

Работники ознакомлены с приказами под подпись.    
Своевременно проведены инструктажи с работниками и 
обучающимися.   

 Информацию указать в пункте 18, 19  

27. Наличие договора фрахтования автотранспортного 
средства.  
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№ 
п/п 

Вопросы, отражающие содержание требований 
нормативных документов 

Ответ 
на 

вопрос   
да/нет 

Анализируемый документ ОО (перечислить 
с указанием реквизитов и наименования 

документа) 

Содержание документа соответствует/ 
не соответствует установленным 

требованиям 
(Указать установленные несоответствия 

со ссылками на нормативные акты) 
Договор заключён между руководителем ГБОУ  
и организатором перевозки. 

   

Соблюдены сроки хранения документов по перевозке 
группы детей автобусами. 

   

28. Наличие договора на организацию экскурсионного 
обслуживания. (при необходимости) 

   

Прописаны условия предоставления автотранспортных 
средств. Определена ответственность за жизнь и здоровье 
детей. 

   

8. Создание безопасных условий пребывания детей в помещениях и на территории ГОЛ. Осмотр территории и помещений. 
29. Созданы безопасные условия пребывания детей в 

помещениях, на территории ГОЛ 
 Осмотр помещений, территории ГОЛ в 

соответствии с технологической картой 
 

 
*Нарушения устранены в период проведения мониторинга (с отметкой *в таблице) 
Заключение эксперта: требования нормативных актов при организации работы, направленной на обеспечение безопасных условий для детей в ГОЛ, соблюдены. 
Все помещения, оборудование, используемые ГОЛ осмотрены, безопасные условия пребывания детей созданы. 

 

 
Должностное лицо, проводившее мониторинг: ____________________________________________________ 
 подпись, должность, ФИО, дата 

С результатами мониторинга ознакомлен(а): ______________________________________________________________________ 
 подпись, должность, ФИО, дата 

 

 


