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Перечень основных законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по охране 
труда в образовательной организации (с учётом введения в действие и отмены документов) на 01.09.2023 

№ 
п.п. 

Локальные акты, организационно-
распорядительные документы по 

охране труда, разработанные в 
образовательной организации 

Действующие нормативные документы.  
Начало действия документа.    

Отменённые нормативные документы.  
Окончание действия документа 

1.  Коллективный договор  
(по согласованию) 

Отраслевое соглашение по охране 
труда 

• Статьи 40 - 44 ТК РФ  
• Приказ Минтруда России от 31.01.2022 № 37 "Об 

утверждении Рекомендаций по структуре службы охраны 
труда в организации и по численности работников службы 
охраны труда". Документ вступил в действие с 01.03.2022. 
 

• Приказ Минтруда России от 19.08.2016 № 438н  
"Об утверждении Типового положения о системе 
управления охраной труда" Окончание действия документа 
28.02.2022. 

• Приказ Минтруда России от 24.06.2014 № 412н  
"Об утверждении Типового положения о комитете 
(комиссии) по охране труда" Окончание действия документа 
28.02.2022. 

• Постановление Минтруда России от 08.02.2000 № 14  
"Об утверждении Рекомендаций по организации работы 
Службы охраны труда в организации" Окончание действия 
документа 28.02.2022.  

2.  Положение о системе управления 
охраной труда (далее -СУОТ) 

• Статья 214 ТК РФ 
• Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 776н "Об 

утверждении Примерного положения о системе управления 
охраной труда". Документ вступил в действие с 01.03.2022. 

• Приказ Минтруда России от 17.12.2021 № 894 "Об 
утверждении рекомендаций по размещению работодателем 
информационных материалов в целях информирования 
работников об их трудовых правах, включая право на 
безопасные условия и охрану труда". Документ вступил в 
действие с 01.03.2022. 

• Приказ Минтруда России от 19.08.2016 № 438н  
"Об утверждении Типового положения о системе 
управления охраной труда" Окончание действия документа 
28.02.2022.  
 
 

3.  План мероприятий по 
функционированию СУОТ 

 

• Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 771н "Об 
утверждении Примерного перечня ежегодно реализуемых 
работодателем мероприятий по улучшению условий и 
охраны труда, ликвидации или снижению уровней 
профессиональных рисков либо недопущению повышения 
их уровней". Документ вступил в действие с 01.03.2022. 

• Приказ Минтруда России от 14.07.2021 № 467н "Об 
утверждении Правил финансового обеспечения 
предупредительных мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний работников 
и санаторно-курортного лечения работников, занятых на 
работах с вредными и (или) опасными производственными 
факторами". Начало действия редакции с 11.07.2023. 
 

• Приказ Минздравсоцразвития России от 01.03.2012  
№ 181н "Об утверждении Типового перечня ежегодно 
реализуемых работодателем мероприятий по улучшению 
условий и охраны труда и снижению уровней 
профессиональных рисков" Окончание действия документа 
28.02.2022.  
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№ 
п.п. 

Локальные акты, организационно-
распорядительные документы по 

охране труда, разработанные в 
образовательной организации 

Действующие нормативные документы.  
Начало действия документа.    

Отменённые нормативные документы.  
Окончание действия документа 

4.  Положение о службе охраны труда 
(раздел положения о СУОТ)  

• Статья 223 ТК РФ 
• Приказ Минтруда России от 31.01.2022 № 37 "Об 

утверждении Рекомендаций по структуре службы охраны 
труда в организации и по численности работников службы 
охраны труда" . Документ вступил в действие с 01.03.2022. 

• Приказ Минтруда России от 22.04.2021 № 274н "Об 
утверждении профессионального стандарта "Специалист в 
области охраны труда". . Документ вступил в действие с 
01.09.2021. 
 

• Постановление Минтруда России от 08.02.2000 № 14 "Об 
утверждении Рекомендаций по организации работы Службы 
охраны труда в организации" Окончание действия 
документа 28.02.2022. 

• Постановление Минтруда России от 22.01.2001 № 10  
"Об утверждении Межотраслевых нормативов численности 
работников службы охраны труда в организациях". 
Окончание действия документа 28.02.2022. 
 

5.  Должностная инструкция специалиста 
по охране труда 

• Приказ Минтруда России от 22.04.2021 № 274н "Об 
утверждении профессионального стандарта "Специалист в 
области охраны труда". Документ вступил в действие с 
01.09.2021. 
 

• Правила разработки и утверждения профессиональных 
стандартов, утвержденных постановлением Правительства 
Российской Федерации от 22.01.2013 № 23 Приказ 
Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 4.08.2014 № 524н "Об утверждении 
профессионального стандарта "Специалист в области 
охраны труда". 
• Приказ Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 5.04.2016 № 150н "О внесении 
изменений в профессиональный стандарт "Специалист в 
области охраны труда", утвержденный Приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 4.08.2014 № 524н"; 
• пункт 118 Изменений, вносимых в некоторые 
профессиональные стандарты, утвержденные Приказами 
Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации, утвержденных Приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 12.12.2016 № 
727н. Окончание действия документов 31.08.2021.  
 

6.  Положение о комиссии по охране труда 
(раздел положения о СУОТ) 

• Статья 224 ТК РФ 
• Приказ Минтруда России от 22.09.2021 № 650н "Об 

утверждении примерного положения о комитете (комиссии) 
по охране труда". Документ вступил в действие с 
01.03.2022. 
 

• Приказ Минтруда России от 24.06.2014  
№ 412н "Об утверждении Типового положения о комитете 
(комиссии) по охране труда" Окончание действия документа 
28.02.2022. 
 
 

7.  Положение об административно-
общественном контроле за состоянием 

условий и охраны труда (раздел 
положения о СУОТ) 

• Статья 225 ТК РФ 
• Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 776н "Об 

утверждении Примерного положения о системе управления 
охраной труда" . Документ вступил в действие с 01.03.2022. 

• Приказ Минтруда России от 19.08.2016  
№ 438н "Об утверждении Типового положения о системе 
управления охраной труда" Окончание действия документа 
28.02.2022.  
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№ 
п.п. 

Локальные акты, организационно-
распорядительные документы по 

охране труда, разработанные в 
образовательной организации 

Действующие нормативные документы.  
Начало действия документа.    

Отменённые нормативные документы.  
Окончание действия документа 

 • Постановление Минтруда России от 08.02.2000 № 14  
"Об утверждении Рекомендаций по организации работы 
Службы охраны труда в организации" Окончание действия 
документа 28.02.2022.  
 

8.  Проведение специальной оценки 
условий труда на рабочем месте, План 
мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда. 

• Статья 214 ТК РФ 
• Федеральный закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ (ред. от 

30.12.2020) "О специальной оценке условий труда" (с изм. и 
доп. Документ вступили в действие с 01.09.2021) 

• Федеральный закон от 30.12.2020 № 503-ФЗ "О внесении 
изменений в статьи 8 и 11 Федерального закона "О 
специальной оценке условий труда"  
• Приказ Минтруда России от 17.06.2021 № 406н "О форме и 

Порядке подачи декларации соответствия условий труда 
государственным нормативным требованиям охраны труда, 
Порядке формирования и ведения реестра деклараций 
соответствия условий труда государственным нормативным 
требованиям охраны труда" 
 

• Приказ Минтруда России от 07.02.2014 № 80н "О форме и 
порядке подачи декларации соответствия условий труда 
государственным нормативным требованиям охраны труда, 
Порядке формирования и ведения реестра деклараций 
соответствия условий труда государственным нормативным 
требованиям охраны труда". Окончание действия документа 
28.02.2022.  
 
 

9.  Положение по оценке уровней 
профессиональных рисков, перечень 
мер по исключению, снижению и/или 

контролю уровней рисков (раздел 
положения о СУОТ) 

• Статьи 209, 214, 216 ТК РФ 
• Приказ Минтруда России от 28.12.2021 № 926 "Об 

утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки 
уровней профессиональных рисков и по снижению уровней 
таких рисков" . Документ вступил в действие с 01.03.2022. 
ГОСТ Р 12.0.010-2009. Национальный стандарт Российской 
Федерации. Система стандартов безопасности труда. 
Системы управления охраной труда. Определение 
опасностей и оценка рисков. Документ введен в действие с 
01.01.2011. 
• ГОСТ Р 58771-2019. Национальный стандарт Российской 

Федерации. Менеджмент риска. Технологии оценки риска. 
Документ введен в действие с 01.03.2020. 
 

 

10.  Проведение расследований и учёт 
несчастных случаев, 

микроповреждений, происшедших с 
работниками на производстве. (раздел 

положения о СУОТ со ссылкой  
на статьи ТК РФ и Приказы 
Министерства труда РФ). 

• Статья 214, 216 ТК РФ, Статьи 226-231 ТК РФ 
• Приказ Минтруда России от 20.04.2022 № 223н "Об 

утверждении Положения об особенностях расследования 
несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях 
и организациях, форм документов, соответствующих 
классификаторов, необходимых для расследования 

• Постановление Министерства труда и социального развития 
РФ от 24.10.2002 № 73 «Об утверждении форм документов, 
необходимых для расследования и учета несчастных случаев 
на производстве». Окончание действия документа 
31.08.2022. 
 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=STR&n=13628&date=06.04.2022
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=STR&n=13628&date=10.11.2023&dst=100009&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=STR&n=13628&date=10.11.2023&dst=100009&field=134
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№ 
п.п. 

Локальные акты, организационно-
распорядительные документы по 

охране труда, разработанные в 
образовательной организации 

Действующие нормативные документы.  
Начало действия документа.    

Отменённые нормативные документы.  
Окончание действия документа 

 
Положение о порядке рассмотрения и 

учета микроповреждений (микротравм) 
работников (раздел положения о СУОТ 
со ссылкой на статьи ТК РФ и Приказы 

Министерства труда РФ) 
 

несчастных случаев на производстве" . Документ вступил в 
действие с 01.09.2022. 

• Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 
15.09.2021 № 632н «Об утверждении рекомендаций по 
учету микроповреждений (микротравм) работников» . 
Документ вступил в действие с 01.03.2022. 

11.  Проведение обучения по охране труда 
(раздел положения о СУОТ)  

• Статьи 214, 219 ТК РФ 
• Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О 

порядке обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда" Документ вступил в действие с 
01.09.2022. 

• Постановление Минтруда России, Минобразования России 
от 13.01.2003 № 1/29 (ред. от 30.11.2016) "Об утверждении 
Порядка обучения по охране труда и проверки знаний 
требований охраны труда работников организаций" 
Окончание действия документа 31.08.2022. 

•  ГОСТ 12.0.004-2015. Межгосударственный стандарт. 
Система стандартов безопасности труда. Организация 
обучения безопасности труда. Общие положения" (Действие 
приостановлено). 
 

12.  Положение о комиссии по проверке 
знаний требований охраны труда 

(раздел положения о СУОТ) 

13.  Программа вводного инструктажа по 
охране труда, первичного инструктажа 
по охране труда на рабочем месте. 
Программа стажировки на рабочем 
месте.  
Программы обучения безопасным 
методам и приёмам выполнения работ 
по должностям. 
Программы обучения по 
использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты. 
Программы обучения работников 
оказанию первой помощи при 
несчастных случаях. 
Журналы (документы) регистрации 
всех видов инструктажей по охране 
труда. 
 

• Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 
"О порядке обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда". Документ вступил в действие с 
01.09.2022. 

• ГОСТ 12.0.004-2015. Межгосударственный стандарт. 
Система стандартов безопасности труда. Организация 
обучения безопасности труда. Общие положения" 
(Действие приостановлено). 

14.  Правила и инструкции по охране труда  • Статья 214 ТК РФ 
• Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 29.10.2021 № 772н "Об 
утверждении основных требований к порядку разработки и 
содержанию правил и инструкций по охране труда, 

• Постановление Минтруда РФ от 17.12.2002 № 80  
"Об утверждении Методических рекомендаций по 
разработке государственных нормативных требований 
охраны труда" Окончание действия документа 31.12.2020. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=205144&date=05.04.2022
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=205144&date=05.04.2022
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№ 
п.п. 

Локальные акты, организационно-
распорядительные документы по 

охране труда, разработанные в 
образовательной организации 

Действующие нормативные документы.  
Начало действия документа.    

Отменённые нормативные документы.  
Окончание действия документа 

разрабатываемых работодателем" Документ вступил в 
действие с 01.01.2023. 

• Приказ Минтруда России от 17.03.2022 № 140н "О 
неприменении Приказа Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 29.10.2021 № 772н "Об 
утверждении основных требований к порядку разработки и 
содержанию правил и инструкций по охране труда, 
разрабатываемых работодателем". Документ вступил в 
действие с 29.03.2022. 

• ГОСТ 12.0.004-2015. Межгосударственный стандарт. 
Система стандартов безопасности труда. Организация 
обучения безопасности труда. Общие положения"(Действие 
приостановлено). 
 

15.  Положение по организации и 
проведения наблюдения за состоянием 

здоровья работников. Организация 
проведения медицинских осмотров. 

(раздел положения о СУОТ) 

• Статьи 214, 220 ТК РФ 
• Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н  

"Об утверждении Порядка проведения обязательных 
предварительных и периодических медицинских осмотров 
работников, предусмотренных частью четвертой статьи 220 
ТК РФ… ". Документ вступил в действие с 01.04.2021. 
 

• Приказ Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 № 302н 
"Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении 
которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), …." 
Окончание действия документа 31.03.2021. 

16.  Психиатрические освидетельствования 
работников (раздел положения о СУОТ 
со ссылкой на статьи ТК РФ и Приказы 

Министерства труда РФ) 
 

• Статья 220 ТК РФ 
• Приказ Минздрава России от 20.05.2022 № 342н "Об 

утверждении порядка прохождения обязательного 
психиатрического освидетельствования работниками, 
осуществляющими отдельные виды деятельности, его 
периодичности, а также видов деятельности, при 
осуществлении которых проводится психиатрическое 
освидетельствование". Документ вступил в действие с 
01.09.2022. 
 

• Постановление Правительства РФ от 23.09.2002 № 695  
"О прохождении обязательного психиатрического 
освидетельствования работниками, осуществляющими 
отдельные виды деятельности, в том числе деятельность, 
связанную с источниками повышенной опасности  
(с влиянием вредных веществ и неблагоприятных 
производственных факторов), а также работающими в 
условиях повышенной опасности" Окончание действия 
документа 31.08.2022. 
• Постановление Правительства РФ от 28.04.1993 № 377 
"О реализации Закона Российской Федерации  
"О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при 
ее оказании" Окончание действия документа 31.08.2022. 
 

17.  Аптечки первой помощи (раздел 
положения о СУОТ со ссылкой на 

статьи ТК РФ и Приказы Министерства 
труда РФ) 

 

• Приказ Минздрава России от 15.12.2020 № 1331н "Об 
утверждении требований к комплектации медицинскими 
изделиями аптечки для оказания первой помощи 
работникам" Документ вступил в действие с 01.09.2021. 
 

 

18.  Положение об организации выдачи и 
применение специальной одежды, 

• Статья 214 ТК РФ • Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 № 290н 
"Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения 
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№ 
п.п. 

Локальные акты, организационно-
распорядительные документы по 

охране труда, разработанные в 
образовательной организации 

Действующие нормативные документы.  
Начало действия документа.    

Отменённые нормативные документы.  
Окончание действия документа 

специальной обуви и других средств 
индивидуальной защиты (раздел 

положения о СУОТ) 
 

• Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 
09.12.2014 № 997н «Об утверждении Типовых норм 
бесплатной выдачи специальной одежды, специальной 
обуви и других средств индивидуальной защиты 
работникам сквозных профессий и должностей всех видов 
экономической деятельности, занятым на работах с 
вредными и (или) опасными условиями труда, а также на 
работах, выполняемых в особых температурных условиях 
или связанных с загрязнением». Документ вступил в 
действие с 28.05.2015. До 31.12.2024 работодатель вправе 
использовать типовые нормы, изданные до 01.03.2022. 
• Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н "Об 
утверждении Правил обеспечения работников средствами 
индивидуальной защиты и смывающими средствами". 
Документ вступил в действие с 01.09.2023.  
• Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 767н  
"Об утверждении Единых типовых норм выдачи средств 
индивидуальной защиты и смывающих средств". Документ 
вступил в действие с 01.09.2023. 
• Постановление Минтруда России от 29.12.1997 № 68 "Об 

утверждении Типовых отраслевых норм бесплатной выдачи 
работникам специальной одежды, специальной обуви и 
других средств индивидуальной защиты" . Документ 
вступил в действие с 05.05.2012. 

работников специальной одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной защиты" Окончание 
действия документа 31.08.2023. 
 

 


